
  Analisi del costo per  Formazione       per Centro di responsabilità

Centro di responsabilità: 2 Segreteria e Affari Generali

 Comune di San Giovanni La Punta                           Referto del controllo di gestione 2013

Cap. Ar

t.

Budget   13Descrizione Costi  13 Economie  13 %  

Util.

Costi  12 Incremento 

Costi   13

1040 0 € 750,00SPESE PER LA FORMAZIONE AGGIORNAMENTO DEL 

PERSONALE
€ 745,30 € 4,70 99,37€ 750 -€ 4,70

  Assorbimenti Totali del C.D.R.  per il Costo per 

Personale  e Formazione

€ 750,00 € 745,30 € 4,70€ 750,00 -€ 4,70



  Analisi del costo per  Formazione       per Centro di responsabilità

Centro di responsabilità: 9 Ufficio  Tecnico  e Urbanistica

 Comune di San Giovanni La Punta                           Referto del controllo di gestione 2013

Cap. Ar

t.

Budget   13Descrizione Costi  13 Economie  13 %  

Util.

Costi  12 Incremento 

Costi   13

1085 1 € 180,00CORSI DI FORMAZIONE PERSONALE URBANISTICA € 100,00 € 80,00 55,56€ 180 -€ 80,00

  Assorbimenti Totali del C.D.R.  per il Costo per 

Personale  e Formazione

€ 180,00 € 100,00 € 80,00€ 180,00 -€ 80,00



  Analisi del costo per  Formazione       per Centro di responsabilità

Centro di responsabilità: 19 Gestione Economica e Finanziaria

 Comune di San Giovanni La Punta                           Referto del controllo di gestione 2013

Cap. Ar

t.

Budget   13Descrizione Costi  13 Economie  13 %  

Util.

Costi  12 Incremento 

Costi   13

112 0 € 950,00SPESE PER LA FORMAZIONE E L' AGGIORNAMENTO 

DEL PERSONALE
€ 950,00 € 0,00 100,00€ 942 € 8,19

  Assorbimenti Totali del C.D.R.  per il Costo per 

Personale  e Formazione

€ 950,00 € 950,00 € 0,00€ 941,81 € 8,19

€ 1.880,00 € 1.795,30 € 84,70   Costo Totale  per Personale  e Formazione  dell'Ente € 1.871,81 -€ 76,51


